Padagogische Tage 2010

In diesem Jahr arbeitet das Kollegium an zwei Tagen an der Organisations-
entwicklung der Max-Eyth-Schule. Das Thema ,Entwicklung von Strukturelementen
zur Delegation von Entscheidungskompetenzen und Verantwortung" wird an beiden
Tagen von der Unternehmensberaterin Frau Schweers moderiert und begleitet.

Schulleiter Arno Koch mit Frau Schweers Kollegen im Gespréach

Zielsetzung ist neben einer hoheren Transparenz in der internen Kommunikation die
Forderung der Unterrichtsentwicklung durch schilerorientierte Teambildung so
genannten Fraktalen.

Der 1. Padagogische Tag am 2. Februar
diente der Vorstellung der Organisations-
struktur und Auseinandersetzung des
Kollegiums mit den Vor- und Nachteilen der
fraktalen Organisation sowie daraus resul-
tierenden Hoffnungen und Befiirchtungen.
Der Begriff der fraktalen Organisation stand
im Mittelpunkt der Diskussion. Fraktale sind
gekennzeichnet durch Selbstorganisation
und Zielorientierung sowie Selbstoptimier-
ung und Freiraume flr Mitarbeiter.

Frau Manshusen bei der Vorstellung Marktplatzsituation bei der Vorstellung der
mdglicher Teamstrukturen in der FOS Arbeitsergebnisse aus den Gruppen

Der 2. Padagogische Tag wird sich am 9. Méarz mit der konkreten Umsetzung der
neuen Organisationsstruktur beschéaftigen. Dann stehen Zuordnungen zu den
Fraktalen und deren Arbeitsweisen im Mittelpunkt, um beim nachsten Stundenplan
Berucksichtigung zu finden.



