IMES' MAX-EYTH-SCHULE KASSEL ZHN
BERUFLICHES GYMNASIUM {(dov )i
Betriebspraktikum 2023 September 2022

Liebe Schulerinnen, liebe Schiiler, liebe Eltern,

die Max-Eyth-Schule fihrt gemal 817 der Verordnung fur Berufliche Orientierung in Schulen
(VvOBO) vom 17. Juli 2018 das vorgeschriebene Schilerbetriebspraktikum in der
Qualifikationsphase 2 vor den Sommerferien im

Zeitraum 10.07. —-21.07.2023

durch. Nach Genehmigung durch die Betriebe bzw. Institutionen und durch den Schulleiter
kann das Praktikum auf Wunsch in die Ferien verlangert werden.

Zur Zielsetzung des Betriebspraktikums heil3t es in der Verordnung:

Durch Zusammenarbeit zwischen Schulen und Unternehmen oder Betrieben soll den
Schilerinnen  und Schilern aller Schulformen Mdoglichkeiten gegeben werden,
exemplarische Einsichten in das Arbeits-, Berufs- und Wirtschaftsleben zu erhalten. Eigene
Erfahrungen der betrieblichen Praxis, Gesprache mit Betriebsangehdrigen und Erkundungen
des betrieblichen Umfeldes vermitteln den Schilerinnen und Schuilern wichtige Erkenntnisse
fur lhre Berufliche Orientierung und férdern den Einstieg in die Berufsausbildung und
Berufstatigkeit.

Weiter heil3t es gemaR 817 Abs. 2: Schilerinnen und Schiler sollen Einblicke in Arbeitstech-
niken erhalten und sich mit typischen Arbeitsablaufen vertraut machen, Kenntnisse und
Fertigkeiten in der Praxis anwenden und an der Realitdt messen, Kenntnisse tber die Realitat
der Berufsausuibung im betrieblichen Sozialgeflige erwerben, Einblicke in wirtschaftliche und
technische Zusammenhéange gewinnen und Unternehmen oder Betriebe als Feld sozialer
und 6konomischer Beziehungen erfahren, fir berufliche und schulische Ausbildung motiviert
werden und Erfahrungen sammeln, um Orientierungen auf traditionell geschlechtsspezifisch
besetzte Berufe aufzulésen.

Mogliche Orte fur Betriebspraktika sind nach 817 Abs. 3 Wirtschaftsunternehmen und Betrie-
be sowie auch o6ffentliche Verwaltung und soziale Einrichtungen.

Fur die Durchfiihrung des Praktikums gilt nach 821 Abs. 1: Praktika sind wahrend der Unter-
richtszeit durchzufiihren. Sie kénnen in besonders begriindeten Ausnahmeféllen und in Ab-
sprache mit den Betrieben bzw. Institutionen und dem Schulleiter auch teilweise in den Ferien
stattfinden.

Sicherlich ergeben sich bei Thnen im Zusammenhang mit diesem Praktikum einige Fragen.
Einige davon méchte ich an dieser Stelle beantworten:

e Das Praktikum wird im beruflichen Gymnasium der Max-Eyth-Schule in allen Schwer-
punkten durchgefihrt.

e Grundsatzlich gilt, dass jede Schulerin bzw. jeder Schiler selbstandig und in eigener
Verantwortung Kontakte zu Betrieben, Amtern oder Behdrden kntpft und ein Praktikum
vereinbart.
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e Je friher mit der Suche nach einem Praktikumsplatz begonnen wird, desto eher wird ein
geeigneter Praktikumsplatz gefunden.

e Eine Praktikumszusage ist der Schule méglichst bald anzuzeigen (Anlage 2).
e Die Beauftragung des betrieblichen Betreuers erfolgt durch den Schulleiter (Anlage 3).

e Die Vor- und Nachbereitung des Betriebspraktikums erfolgt im Unterricht. Details zur
Ausgestaltung des Praktikums (z.B. zum Bewerbungsprozess, zum Praktikumsbericht,
zur Beurteilung, zur Praktikumsbegleitung, etc.) werden in diesem Rahmen in den
Tutorien und Schwerpunktunterrichten besprochen.

e Wahrend des Praktikumszeitraums wird kein Unterricht durchgefuhrt.

e Betriebspraktika gelten als regelmafiger, lehrplanméagiger Unterricht im Sinne des 8§ 161
Abs. 1 Satz 1 HSchG. Fallen Beférderungskosten fur entfernt liegende Praktikumsbetrie-
be an, so ist eine vorherige Abstimmung zwischen Schule und Schultrager erforderlich.

e Schulerinnen und Schuler unterliegen fur die Dauer des Praktikums dem Weisungsrecht
des Betriebspersonals. Fehlzeiten und Unfédlle wahrend des Praktikums sind dem
Praktikumsbetrieb unverziiglich anzuzeigen; Fehlzeiten werden in der Praktikumsbe-
scheinigung aufgefuhrt.

e Zeugnisse konnen wahrend der Ferien mittwochs 10-12 Uhr im Sekretariat oder durch
eine beauftragte Person -nach Vorlage einer vom Schiler/von der Schilerin unterschrie-
benen Vollmacht- am letzten Schultag vor den Ferien in der 4. Stunde im Sekretariat,
abgeholt werden. Von einer Beurlaubung zur Abholung des Zeugnisses ist abzusehen.

e Uber die Tatigkeiten im Praktikum ist ein Praktikumsbericht mit taglichen Tatigkeits-
berichten anzufertigen. Diese werden vom Betrieb abgezeichnet. Der Bericht ist zum
Ende des Praktikums, jedoch spatestes am ersten Tag des neuen Schuljahres (Q3) bei
der betreuenden Lehrkraft im beruflichen Lernbereich einzureichen. Ein Leitfaden zur
Erstellung des Berichts wird den Schilerinnen und Schulern rechtzeitig ausgehéndigt.

e Der Praktikumsbetrieb stellt eine Beurteilung der Leistungen der Praktikantin bzw. des
Praktikanten aus.

e Die erfolgreiche Teilnahme am Praktikum wird im Zeugnis bescheinigt.

Fur weitere Fragen stehe ich lhnen zur Verfiigung. Gern kénnen Sie ihre individuellen Fragen
auch per Mail (arend@max-eyth-schule.de) an mich richten.

Karin Arend

(Schulkoordinatorin Berufs- und Studienorientierung)

Anlagen
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